
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

Rejoignez le Centre Hospitalier Intercommunal 

de Villeneuve-Saint-Georges (CHIV) 

 

 
 
 

Praticien Hospitalier ou Contractuel 

Assistant.e spécialiste 

Médecin anesthésiste-réanimateur  
 
 
 
  
 
 

Le service d’anesthésie du CHI de Villeneuve Saint Georges Lucie et Raymond Aubrac 
cherche à renforcer son équipe médicale en vue d’une augmentation d’activité. 
 
Nous recherchons un.e médecin anesthésiste-réanimateur inscrit.e à l’ordre des 
médecins qui souhaiterait rejoindre l’équipe. 
 
 
 
 
 
 

Tous les profils (préférence clinique, organisationnelle, institutionnelle, pédagogique…) 
sont recherchés et peuvent s’épanouir dans le service.  
Nous demandons plutôt une polyvalence sur le plan clinique sachant que nous mettons 
en place un accompagnement au besoin, notamment en anesthésie pédiatrique.  
 
Les aspirations personnelles (temps partiel, …) ne sont pas un facteur limitant. 
 

 
 

Offre d'emploi personnel médical 

Descriptif du poste 

 



 
 
 
 
 
 

L’Hôpital Intercommunal Lucie et Raymond Aubrac de Villeneuve Saint-Georges 

est un établissement de 598 lits MCO avec une dynamique de développement 

importante pour l’amélioration de l’offre de soin et de sa qualité avec de nombreux 

projets hospitaliers innovants. Disposant d’une offre de soins complète, il occupe un rôle 

central dans le soin des populations du territoire. Il est organisé en 6 pôles d’activité : le 

pôle urgences et réanimation, le pôle anesthésie-chirurgie, le pôle femme-enfant, le pôle 

médecine, le pôle médecine interne et gériatrique et le pôle médico-technique. 

 

L’établissement est situé dans le Val de Marne (94). Il est aisément accessible en voiture 

depuis Paris et sa banlieue ainsi qu’en RER (20 min de Gare de Lyon). Il propose à ses 

professionnels des services multiples et de qualité (restauration, conciergerie, parking 

sécurisé, crèche…).  

 

Il constitue l’un des deux établissements du Groupement Hospitalier de Territoire (GHT) 

Val de Marne 94 Est, avec l’Hôpital Intercommunal de Créteil (535 lits et places, 8 

services hospitalo-universitaires, 5 pôles d’activité). 

 
Le service d’anesthésie : 

 
Le bloc opératoire moderne (2015) est composé de 8 salles d’intervention (orthopédie, 
traumatologie, viscérale, urologie, CMF et ORL, ophtalmologie, gynécologie, chirurgie 
infantile, chirurgie plastique).  
En 2026, il y aura 9 à 10 salles d’intervention. 
 
Par ailleurs, le service assure la prise en charge anesthésique pour la maternité de 
niveau IIB (3200 accouchements par an), endoscopies digestives et bronchiques, ainsi 
que pour de la rythmologie interventionnelle de mention B depuis 2025. Le service 
comprend une unité d’accès vasculaire autonome depuis 2021.  
 
Au total, le service assure la prise en charge de plus de 10 000 patients par an (hors 
maternité).  
 
L’intégralité du service est informatisée (avec Diane). 
 
Le service est agréé pour l’accueil des internes du DESAR d’Ile de France depuis 2010.  
 
L’équipe suit le processus d’accréditation du CFAR depuis 2024 et tous les médecins 
sont sensibilisés à la déclaration des événements indésirables et leur analyse. 
L’amélioration sur les facteurs humains est une priorité du service.    
 
Le fonctionnement du service est de type collégial. Des réunions sont régulièrement 
organisées afin de définir les grands axes de travail. 

 
 

Présentation de l'établissement et du service 

https://chiv.fr/


L'Hôpital Intercommunal de Villeneuve-St-Georges 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

A 20 minutes 

de Gare de Lyon 

Desservi par les 
transports en commun 

 

 
Accessible en voiture 
Parkings gratuits 

 

Situé au cœur de la ville, l’Hôpital Intercommunal de 

Villeneuve-Saint-Georges est un établissement à 

dimension humaine soucieux de prendre en compte 

la qualité de vie au travail de ses agents. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
www.chiv.fr www.hopitaux-confluence.fr 

Un GHT engagé dans la qualité de vie au travail. 

 

 
Le CHIV dispose d'une crèche hospitalière de 60 places proposant une amplitude horaire élargie (6h30-21h30) pour répondre 

aux besoins de ses professionnels. 

 
Le CHIV propose une application dédiée aux internes et largement utilisée désormais par toute sa communauté médicale. 

L'établissement dispose également d'une application RH dédiée à ses personnels. 

 
Engagé dans le développement durable, le CHIV a mis en place une politique de mobilité douce et facilite les déplacements 

domicile-travail en vélo. L'établissement est le premier hôpital de France labellisé "Employeur-ProVélo" niveau OR. 

 
Le CHIV mène une politique de communication interne dynamique et entend favoriser l’expression de ses personnels. 

Il a également mis en place une politique active de prévention des risques psychosociaux et de maintien des agents dans 

l’emploi, notamment pour les travailleurs en situation de handicap. 

 

Merci d’envoyer vos candidatures accompagnées d’un CV au  

Chef du service d’anesthésie : Dr Nicolas BOQUILLON 

Nicolas.boquillon@chiv.fr 

 
 

http://www.chiv.fr/
http://www.hopitaux-confluence.fr/
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